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Partenaire de votre évolution 

professionnelle et personnelle 

 

Amélioration de la prévention, du repérage et des prises en 

charges de victimes de violences, de harcèlements sexistes et 

sexuels (VHSS) 
14 heures - présentiel 

 
 
PUBLIC / PREREQUIS 
Aucun prérequis n’est nécessaire pour suivre cette formation. 
 
OBJECTIFS 

1. Distinguer les différents types de violences sexuelles (et leur cadre légal) 
2. Comprendre les stratégies de l’auteur et les mécanismes de défenses de la victime 
3. Connaitre les spécificités de repérage, de prise en charge de victime vulnérable 
4. Savoir renseigner –rédiger un CMi –Attestation et techniques d’entretien 

 
METHODES PEDAGOGIQUES  
Cette formation est organisée en présentiel.  
 
La démarche pédagogique se fonde sur une méthode participative et interactive (mises en situation, 
vidéos pédagogiques, supports visuels) qui permet d’alterner entre savoirs académiques, exercices 
basés sur l’expérience et partage de pratiques professionnelles diverses. Un des principaux objectifs est 
de faire émerger une réflexion collective quant à la mise en œuvre concrète de prise en charge, que se 
soit en terme de d’attitude, posture professionnelle avertie que d’un point de vu administratif en 
réponse à la circulaire 25 11 2021 puis de la nourrir tout en veillant à maintenir un cadre bienveillant e 
t sécurisant dans chaque groupe. 
 
Des supports et ressources sont fournis aux stagiaires : supports et/ou vidéos pédagogiques, supports 
visuels, circulaire et trames associées.. 
 
MODALITES D’EVALUATION  
La validation des acquis se fait au moyen de QCM début et fin, de cas pratiques, d’études de cas ou de 
questionnaires pendant la formation. 
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PROGRAMME 
 

Préambule de la circulaire-HAS 

Réflexion  
Chiffres sur les violences sexistes et sexuelles 
Définition générale de Violences Sexuelles et milieux abordés  

 Continuum des différentes formes de Violences Sexuelles 

 Les principales qualifications pénales majeures 
 

Terrain et facteurs des violences 
Chiffres – épidémiologiques  
 
Notions fondamentales  : 

 Historique origines des violences sexuelles) 

 Conflit versus Violence  (mécanisme violence) 

 Séduction versus harcèlement : se former au consentement 
 
 Cadre juridique des différentes formes de VS : code pénal  

 Et le Harcèlement Moral dans les Violences Sexuelles ? 

 Agissements sexistes (AG. gardées sous silence) 

 Harcèlement Sexuel  
 Agression Sexuelle 

 Viol  

 Inceste … 
 

Les Personnes vulnérables et violences sexuelles 
Ce que dit la loi : 

 Principales infractions 

 Circonstances aggravantes 
 Prescription 

 Différences entre procédure pénale et procédure civile 
 
Stratégie des auteurs de violences et répercussions sur les victimes 

 Caractéristiques et Stratégie des auteurs de violences 
 Répercussions sur les victimes de violences 

 Quels signaux d’alerte peut-on repérer ? 

 Quel rôle des témoins ? 
 

Se réparer c’est possible 

Comment réaliser le Diagnostic, le Repérage. Quelle posture avoir et quelle Prise en charge et 
orientation possibles ? 

 Spécificité de l’entretien avec une femme victime de Violences Sexuelles 

 L’accueil et l’entretien : principes généraux 

 Repérage : questionnement systématique (et prise en compte des spécificités des victimes 
vulnérables) 

 Gestion de la présence du conjoint et/ou enfant lors de la consultation 
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L’action du professionnel vers la victime face : 

 aux stratégies de l’auteur  

 aux reviviscences 

Prise en charge médicale 

 (Situation – parcours judiciaire – secret professionnel) 

 Evaluation et préparation aux examens 

 protection des preuves 
 Protocole-Traitement  

 Renseigner –rédiger un CMI –Attestation et techniques d’entretien : 

 Le CMI – attestation-signalement en parallèle de la circulaire 

 L’orientation réseaux accompagnement, et réseau médical  

Et après.. concrètement ?  

 Rappel de l’objet de la circulaire (…entamer une réflexion de mise en œuvre dans leur 
établissement vis-à-vis de leurs collègues ou partenaires acteurs ou patients) 

 
 
 

 

INFORMATION ET INSCRIPTION 

 03 90 20 03 37  

 contact@ceed-formation.org 

 wwww.ceed-formation.org 


